STATUT

ZWIAZKU ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW
KOMUNIKACJI MIEJSKIEJ W RP

Tekst jednolity

z zmianami uchwalonymi przez Rad¢ Krajowa ZZPKM w RP
w dniu 12 pazdziernika 2017r

oraz zmianami uchwalonymi przez Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy
Z7ZPKM w RP w dniu 23 wrzesnia 2020r. oraz Rade¢ Krajowg ZZPKM
w RP w dniu 20 kwietnia 2023r.

Y.0dz 2023r.



STATUT ZWIAZKU
ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW KOMUNIKACJI MIEJSKIEJ W
RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

Zwiazek nosi nazwe :
ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOMUNIKACJI
MIEJSKIEJ W RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ

§ 2.

1. Zwiazek jest dobrowolng, niezalezng, samorzadna, organizacjg zrzeszajaca
osoby fizyczne wykonujace prace pod kierownictwem 1 kontrolg
pracodawcow 1 u pracodawcow wszystkich sektoréw 1 podmiotow
gospodarczych dzialajacych na rzecz komunikacji miejskiej, bez wzgledu
na rodzaj umowy tj. o prace lub cywilno - prawnej .

2. Czilonkiem zwigzku moze by¢ osoba, ktoéra wykonywata prace, byta
zatrudniona w zaktadach wymienionych w ust. 1 1 przeszta na emeryture
lub rente, albo czasowo pozostaje bez pracy w zwigzku z jej
poszukiwaniem .

3. Zwiazek moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne nazwane
okregami 1 zakladowymi/miedzyzaktadowymi organizacjami zwigzkowymi
na zasadach okreslonych w statucie.

§ 3.
Siedzibg zwigzku jest 90 — 406 £.6dz ul. Piotrkowska 17

§ 4.

Zwigzek posiada osobowos¢ prawng .

§ 5.



1. Zwiazek w swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadami okreslonymi w
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, ustawie o zwigzkach zawodowych i
innych ustawach oraz mi¢dzynarodowych aktach 1 konwencjach
migdzynarodowych ratyfikowanych przez Rzeczpospolitg Polski .

2. Podstawg dzialania Zwigzku sg: Statut, regulaminy 1 inne akty wewnetrzne
uchwalone przez uprawnione organy Zwigzku .

§ 6.

1. Zwiazek dziata na zasadach okreslonych prawem i1 moze przystapic¢ do
organizacji miedzynarodowych w kraju 1 za granicg oraz wspottworzy¢
organizacje mi¢dzyzwigzkowe w kraju 1 za granicg .

2. O przystapieniu decyduje Rada Krajowa Zwiazku .
§7.

1. Zwiagzek w dzialalnosci statutowe;j jest niezalezny od organd6w administracji
panstwowej, samorzadowej 1 gospodarczej .

2. Zwigzek wspotdziata na zasadach partnerskich z innymi zwigzkami
Zawodowymi, ich Zrzeszeniami dla dobra 1 umocnienia ruchu
zwigzkowego .

ROZDZIAL 11 CELE I
ZADANIA ZWIAZKU

§ 8.
Celami Zwiazku sg w szczegolnosci :

1. Reprezentowanie 1 obrona praw 1 interesow w zakresie warunkow pracy i
ptac oraz warunkéw socjalno-bytowych i kulturalnych pracownikow,
emerytow 1 rencistow, bezrobotnych i ich rodzin .
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2. Ksztaltowanie aktywnosci spotecznej, etyki zawodowej 1 ochrona godnosci
ludzi pracy .

3. Dziatanie na rzecz sprawiedliwych relacji spoteczno-ekonomicznych .



4. Dazenie do podnoszenia rangi ruchu zawodowego .

5. Wspoltdziatanie z organizacjami zwigzkowymi innych krajow na rzecz
postepu spotecznego, praw czlowieka, swobod demokratycznych oraz
pokoju 1 przyjazni miedzy narodami .

§9.
Zwigzek dazy do osiagnigcia celow miedzy innymi przez :

1. Organizowanie wspotdziatania cztonkdéw, prezentowanie stanowiska
cztonkow wobec organdéw wiadzy ustawodawczej, administracji
panstwowej, samorzgdowej 1 gospodarczej oraz organizacji politycznych,
spotecznych i stowarzyszen .

2. Dziatanie na rzecz realizacji porozumien spotecznych oraz zawieranie
uktadow zbiorowych pracy, porozumien i innych umoéw. Obrona
osiggnietych uprawien .

3. Zwiazkowa kontrole przestrzegania praw pracowniczych .

4. Podejmowanie inicjatyw na rzecz doskonalenia prawa pracy systemu
ubezpieczen spolecznych 1 szeroko rozumianej polityki spotecznej, i
gospodarczej, 1 dotyczacej ludzi pracy .

5. Podejmowanie dziatan w celu zagwarantowania odpowiedniej rangi
zawodom w komunikacji miejskiej 1 pokrewnym .

6. Prowadzenie sporow z organami administracji panstwowej, samorzagdowe]
z organami pracodawcow 1 pracodawcami celem realizacji zadan
statutowych .

7. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, racjonalizatorskiej, informacyjnej,
propagandowej, reklamowej, wydawniczej, socjalnej, wypoczynkowej,
kulturalnej 1 sportowo-rekreacyjnej, zgodnie z przepisami prawa.

8. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z przepisami prawa, w tym
ustlugi transportowe, oraz :

3

45.20.Z - Konserwacja 1 naprawa pojazdéw samochodowych, z



wyltaczeniem motocykli

47.19.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w nie
wyspecjalizowanych sklepach

49.31.Z - Transport ladowy pasazerski , miejski 1 podmiejski

49.39.7Z - Pozostaty transport ladowy pasazerski , gdzie indziej
niesklasyfikowany

52.21.Z - Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy

55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne 1 miejsca krdtkotrwatego
zakwaterowania

81.10.Z - Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku
budynkach

81.21.Z - Niespecjalistyczne sprzatanie budynkoéw i obiektéw
przemystowych

81.29.Z - Pozostate sprzatanie

96.09.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa , gdzie indziej
niesklasyfikowana.

9. Otaczanie szczego6lng opieka mtodych cztonkdéw zwigzku, dbanie o podnoszenie
kwalifikacji zawodowych .

10.Kultywowanie tradycji Zwigzku, organizowanie 1 prowadzenie
badan nad jego historig .

11.Udzielanie pomocy finansowej zaktadowym, miedzyzaktadowym 1
okrggowym organizacjom zwigzkowym w posiedzeniach
statutowych organow zwigzku zgodnie z mozliwosciami
finansowymi Zwigzku .

12.Zapewnienie ochrony prawnej wszystkim cztonkom Zwigzku i w
uzasadnionych przypadkach pokrywanie kosztow pomocy prawne;j

zgodnie z mozliwo$ciami finansowymi Zwigzku .



13.State usprawnianie 1 polepszanie tacznosci Centrali z
zaktadowymi , miedzyzaktadowymi 1 okregowymi organizacjami
zwigzkowymi . 4

14.Dziatalno$¢ Biura ZZPKM w RP.

15.Prowadzenie Zwigzkowej Kasy Zapomogowej dla swoich cztonkoéw
w zaktadowych/miedzyzakladowych organizacjach zwigzkowych
w ramach posiadanych mozliwosci finansowych w oparciu o
uchwalony regulamin .

16. Tworzenie za posrednictwem wydzielonego funduszu lub
dodatkowej sktadki funduszu asekuracyjnego na podstawie
uchwalonego regulaminu przez :

a/ Ogo6lnozwigzkowa,
b/ zaktadowa/miedzyzaktadowa organizacje zwigzkowq .
§ 10.

Swoje cele 1 zadania Zwigzek realizuje poprzez partnerskie wspoldziatanie z organami
wladzy 1 administracji . W przypadku naruszenia
praw 1 interesOw pracowniczych oraz uprawnien Zwigzku jezeli spor w tym zakresie nie
zostanie rozwigzany w trybie negocjacji — Zwigzkowi przystuguje prawo do akcji
protestacyjnych i strajku na zasadach okre§lonych obowigzujagcym prawem .

ROZDZIAL 111

PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW ZWIAZKU
§11.
1. Czlonkowie majg rowne prawa i obowiazki .

2. Przyjecie w poczet cztonkéw Zwigzku nastepuje na podstawie deklaracji ztozonej do
zaktadowej organizacji zwigzkowej/mi¢dzyzaktadowe;j .

3. Dowodem przynaleznosci do Zwigzku s3 :
a) deklaracja,
b) wazna legitymacja zwigzkowa ,

c¢) aktualny rejestr Zwigzku Zawodowego .



4. Cztonkiem Zwigzku nie moze by¢ osoba nalezgca do innego zwigzku .

5. Dopuszcza si¢ przynaleznos¢ do ZZPKM w RP organizacji zwigzkowych, majagcych
swo] wpis w KRS do konca trwania biezacej kadenciji . W czasie okresu
probnego organizacje sg zobowigzane przestrzega¢ Statutu ZZPKM w RP.

Po okresie probnym organizacje zostaja cztonkami ZZPKM w RP lub zostajg
skreslone z listy cztonkow uchwalg Rady Krajowe;j . ( patrz zapis § 28 ust.1 pkt. 1).

§ 12.

Czlonkowie majg prawo :

1. Uczestniczy¢ w zebraniach 1 pracach Zwigzku .

2. Wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wiadz wszystkich instancji zwigzkowych na
zasadach 1 warunkach okreslonych ordynacja wyborczg .

3. Zwracac si¢ do Zwigzku we wszystkich sprawach dotyczacych warunkéw jego
bytu i pracy .

4. Zglasza¢ wnioski w sprawie dziatalno$ci Zwigzku .

5. Uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach zwigzkowych, ktore maja podjac
uchwate dotyczaca jego osoby .

6. Korzysta¢ z obronych swych praw przez Zwigzek oraz z pomocy socjalne;j,
prawnej 1 materialnej Zwigzku .

7. Korzysta¢ z majatku Zwigzku oraz jego instytucji i urzadzen za zgoda Zarzadu
Krajowego .

8. By¢ biezaco informowanym o decyzji organdw wszystkich szczebli Zwigzku .
§ 13.

Cztonek Zwigzku ma obowigzek :

1. Przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organow statutowych Zwigzku .

2. Uczestniczy¢ w zyciu Zwiagzku i regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie .

3. Uczestniczy¢ w dziataniach podejmowanych przez Zwiazek i1 popiera¢ wysuwane
przezen postulaty .



. Wspoldziata¢ w ksztalttowaniu wlasciwych stosunkow wspotzycia miedzy
cztonkami zatogi pracownicze] .

. Przestrzega¢ zasad zwigzkowej solidarnos$ci, wzajemnego poszanowania i
pomocy .

§ 14.

. W przypadku naruszania obowiazkow cztonkowskich ( § 13 ) stosuje si¢ wobec
cztonka Zwigzku, cztonka organu statutowego Zwiazku, srodki wychowawcze w
postaci zwrocenia uwagi lub ostrzezenia ( w formie pisemnej ) .

. Z wnioskiem o zastosowanie srodkéw wychowawczych moze wystapic :
6

a) wobec cztonka Zwigzku, cztonek Zwigzku, ktéry stwierdzit naruszenie
obowigzkdéw cztonkowskich, badz stosowny organ statutowy ,

b) organ statutowy Zwigzku, ktory stwierdzil naruszenie obowiazkow przez
cztonka tego organu .

. Decyzj¢ podejmuje stosowny organ organizacji zaktadowej/miedzyzaktadowej, lub
Zwiazku, po wystuchaniu cztonka .

Uchwata o zastosowaniu $srodkow wychowawczych powinna by¢ podjeta w
obecnosci cztonka Zwigzku 1 udzieleniu przez niego wyjasnien. Jezeli cztonek
Zwiazku pomimo zawiadomienia nie zglosi si¢ na posiedzenie organu statutowego,
uchwata o ukaraniu moze zapas¢ w jego nicobecnosci .

. Srodki wychowawcze i kary stosuje wobec :

- czlonka szczebla zaktadowej/miedzyzaktadowej organizacji
zwigzkowej — Zarzad Zaktadowej/Migdzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej ,

- cztonka funkcyjnego — Zarzad Zaktadowej/Miedzyzaktadowe;]
Organizacji Zwigzkowej, Zebranie ogolne cztonkow/delegatow,
Zarzad Krajowy, Rada Krajowa.

. Od uchwaly o ukaraniu przystuguje ukaranemu prawo odwotania si¢ do Zebrania
cztonkow/delegatow, Zarzadu Krajowego Zwigzku lub Rady Krajowej w terminie
jednego miesigca, liczac od dnia dorgczenia uchwaty, badz skutecznego
powiadomienia o uchwale . Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym zebraniu
cztonkow/delegatow badz Zarzadzie Krajowym lub Radzie Krajowe; .
Zatwierdzona uchwata przez Zebranie cztonkow/delegatow badz Zarzad Krajowy



lub Rad¢ Krajowa jest prawomocna od dnia podjecia tej uchwaty przez Zarzad
Organizacji Zaktadowej/Migdzyzaktadowe;.

§ 15.
1. Do stazu zwigzkowego zalicza si¢ okresy:

a) Przynalezno$¢ do innego zwigzku zawodowego, jezeli przerwa w
przynaleznosci zwigzkowej nie trwala dtuzej niz 6 miesigcy ,

b) Czasowego pozostawania bez pracy nie dluzej jednak niz 6 miesiecy, chyba ze
stosunek zostat rozwigzany z winy pracownika lub przez porzucenie pracy ,

¢) Urlopu na wychowanie dzieci .
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2. Decyzje w przypadkach szczegdlnych o zaliczeniu stazu podejmuje

Zarzad Zaktadowy/Migdzyzaktadowy lub Okregowy organizacji .
ROZDZIAL 1V

WLADZE ZWIAZKU
§ 16.
Wtadzami na odpowiednich szczeblach organizacyjnych s3 :
1. Ogolnozwigzkowa :
a) Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku ,
b) Rada Krajowa Zwiazku ,
c) Zarzad Krajowy Zwigzku ,

d) Prezydium Zarzadu Krajowego .

2. Okregowe :
a) Okregowy Zjazd Delegatow Zwigzku ,
b) Rada Okregu Zwiazku ,

c) Zarzad Okregu Zwiazku .

3. Zakladowe lub Mie¢dzyzakladowe :



a) Ogolne Zebranie Cztonkow/Delegatow Zakladowe/Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwiazkowej ,

b) Zarzad Zaktadowy/Migdzyzaktadowy ,
¢) Prezydium Zarzadu Organizacji Zaktadowej/Migdzyzaktadowe;j .
§17.

1. Cztonkowie wladz zwigzkowych wszystkich
organdw moga by¢ zawieszeni lub odwotani w tych przypadkach, gdy dziataja
niezgodnie ze Statutem Zwigzku, naruszaja obowigzujace uchwaty organéw
zwigzkowych . Whniosek o
odwotanie/zawieszenie moze nastgpi¢ na zadanie co najmniej 1/3 cztlonkow/delegatow
1 jest podejmowany w drodze uchwaty odpowiedniego organu statutowego Zwigzku .
Zawieszenie nie moze trwacé dtuzej niz kadencja organéw zwigzkowych. Na
zaproszenie danego organu zwigzku przystuguje zawieszonemu cztonkowi prawo
uczestniczenia w zebraniach bez prawa gtosowania, oraz zabierania glosu , chyba, ze
dotyczy to jego postepowania .
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2. Mandat cztonka organu Zwiazku przed uplywem kadencji wygasa w razie :

a) rezygnacji z mandatu, utraty praw cztonkowskich oraz ograniczenia zdolnos$ci
do dziatan prawnych ,

b) wystgpienia i wykluczenia ze Zwigzku w trybie ustalonym w Statucie ,

c) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym na zakaz sprawowania funkcji w
organizacjach spotecznych, na kar¢ pozbawienia wolnosci ( nie dotyczy kar
pozbawienia wolno$ci w zawieszeniu ) ,

d) zmiany zaktadu pracy powodujacej wyjscie poza obszar dziatania Zwigzku ,
¢) $mierci .

3. Wygasnigcie mandatu stwierdza w formie uchwaly wlasciwy organ Zwigzku w
trybie okreslonym w § 14 ust. 3 1 5 Statutu z wyjatkiem okre§lonym w ust. 2 pkt. e
§17.

4. W przypadku odwotania lub wygasniecia mandatu cztonka organu Zwigzku
pehiacego kierownicza funkcje w tych organach — wybiera si¢ do petnienia tej
funkcji innego cztonka danego organu . W przypadku zmniejszenia si¢
sktadu osobowego danego organu Zwigzku o ponad 50% przeprowadza si¢ nowe



wybory na zwotanym Nadzwyczajnym Zebraniu cztonkow/delegatéw danej
organizacji .

§ 18.

1. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach organom zwigzkowym przystuguje
prawo kooptacji . Liczba cztonkéw organu powotanych w drodze kooptacji nie
moze przekracza¢ w okresie kadencji 1/5 jej sktadu osobowego .

Uchwaty w tych sprawach wymagaja 2/3 ogolnej liczby cztonkéw danego organu
statutowego .

2. W przypadku zmniejszenia si¢ stanu osobowego danego organu Zwigzku o ponad
50% przeprowadza si¢ nowe wybory na zwotanym Nadzwyczajnym Zebraniu
cztonkéw/delegatoéw danej organizacji .

§19.

1. Kadencja organow Zwigzku trwa od Krajowego Zjazdu Delegatow, na ktorym
organy zwiazku zostaty wybrane do Krajowego Zjazdu Delegatow, odbywanego 5
lat od wybordow .

2. Wiadze Zwiazku odpowiedzialne sg za realizacje¢ zadan statutowych .
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ROZDZIAL V

KRAJOWY ZJAZD ZWIAZKU
§ 20.

1. Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku jest najwyzszym organem Zwiazku .
2. Zjazd moze by¢ zwyczajny i nadzwyczajny .
3. Zjazd tworza delegaci wybrani zgodnie z ordynacja wyborczg .

§ 21.
Do uprawnien Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy :
1. Ustalenie programu dziatania Zwiazku .

2. Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Rad¢ Krajowa 1 Giéwna
Komisj¢ Rewizyjng .

3. Rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Rady 1 Gléwnej Komisji Rewizyjnej .

4. Udzielanie na wniosek Gloéwnej Komisji Rewizyjnej absolutorium dla cztonkow
Zarzadu Krajowego .



. Uchwalanie Statutu Zwigzku oraz jego zmiany .
. Podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Zwigzku 1 przeznaczeniu jego majatku .

. Ustalanie sktadu liczbowego 1 wybor Rady Krajowej Zwiazku, Zarzadu Krajowego,
Komisji Rewizyjnej, wybor 1 odwotanie Przewodniczacego Zwigzku i
Przewodniczacego Gtownej Komisji Rewizyjnej .

§ 22.

. Krajowy Zjazd Delegatow jest prawomocny, jezeli bierze w nim udzial co najmniej
50% delegatéw .

. W przypadku nie spetnienia warunku okreslonego w ust. 1 w pierwszym terminie,
wyznacza si¢ drugi termin Zjazdu w odstepstwie co najmniej 30-minutowym od
pierwszego terminu .

. Posiedzenie odbyte w drugim terminie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe
delegatow, a podjete uchwaly zapadaja zwykla wickszoscig glosdéw 1 sg wigzace dla
wszystkich organizacji .

. Postanowienia ust. 1, 2 1 3 sg stosowane przy posiedzeniach :
- Zjazdu Sprawozdawczego ZZPKM ,
- Rady Krajowej ZZPKM ,

- Zarzadu Krajowego ZZPKM ,
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- Prezydium Zarzadu Krajowego ,

- Okregow ZZPKM ,
- Zaktadowych/Migdzyzaktadowych oraz Wydziatowych Organizacji
Zwigzkowych .

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

przeprowadzenie posiedzen, o ktérych mowa w ust.4 niniejszego paragrafu w formie
telekonferencji, wideokonferencji, poprzez dostepne srodki porozumiewania si¢ na
odleglos¢, a takze poprzez uczestnictwo cztonkow posiedzenia zaroOwno w miejscu
wyznaczonego posiedzenia jak 1 poprzez telekonferencj¢, wideokonferencj¢ oraz inne
dostepne $rodki porozumiewania si¢ na odlegtosc .

§ 23.



. Krajowy Zjazd Delegatow moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci Delegatow w terminach 1 sposéb
okreslony w statucie .

. Projekty uchwat 1 zadania zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad
Krajowego Zjazdu Delegatow maja prawo zgltasza¢ : Zarzad Krajowy, Prezydium
Zarzadu Krajowego 1 Gtowna Komisja Rewizyjna . O projektach uchwal, w tym
uchwal przygotowanych w wyniku tych zadan, Delegaci powinni by¢ zawiadomieni
na co najmniej 14 dni przed terminem Zjazdu Delegatow .

. Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow
z wyjatkiem postanowien dotyczacych Statutu 1 likwidacji Zwigzku, ktére wymagaja
dla swojej waznosci co najmniej 2/3 gtoséw obecnych na Krajowym Zjezdzie
Delegatow .

§ 24.

. Krajowy Zjazd Delegatow zwotuje Rada Krajowa Zwiagzku w terminie do 3 miesigcy
po uptywie kadencji, nie pdzniej niz do dnia 31 maja a o jego miejscu i porzadku
zawiadamia na 30 dni przed terminem rozpoczecia Zjazdu .

. W potowie kadencji zwotuje si¢ Zjazd Sprawozdawczy Delegatow na zasadach
okreslonych odpowiednio w ust. 1 .

§ 25.

1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest :

a) Na podstawie uchwaly Rady Krajowej ,
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b) Na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej podjety wiekszoscig 2/3 gloséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow ,

¢) Na wniosek co najmniej 1/3 Delegatow .

2. Rada Krajowa zwotuje Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow w terminie 1
miesigca od dnia otrzymania wniosku lub podjetej Uchwaly .

§ 26.

W przypadku nie uzyskania absolutorium przez Zarzad, dokonuje si¢ wyboru nowych
wladz, zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.



ROZDZIAL VI.
RADA KRAJOWA ZWIAZKU

§27.

Rada Krajowa kieruje pracami Zwigzku w okresie miedzy Krajowymi Zjazdami
Delegatéw zgodnie z postanowieniami Statutu i uchwalami Zjazdu oraz reprezentuje
Zwigzek na zewnatrz .

§ 28.
1. Do zakresu dzialania Rady Krajowej nalezy :
a) zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatow ,
b) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow ,
¢) uchwalanie i realizowanie rocznych planéw dziatalnos$ci Zwigzku,

d) podejmowanie uchwaty o przystapieniu/rezygnacji Zwigzku do krajowych 1
migdzynarodowych zrzeszen zwigzkowych ,

e) nadzorowanie dziatalnos$ci Zarzadu Krajowego ZZPKM w RP ,

f) okreslenie kierunkdéw gospodarki finansowej 1 majatkowej Zwigzku, ustalanie
budzetu, zatwierdzanie sprawozdania finansowego ,

g) zawieranie i wypowiadanie uktadéw zbiorowych pracy ,
h) udzielanie absolutorium dla Zarzadu Krajowego ,

1) wypracowywanie i prezentowanie stanowisk w sprawach spotecznych i
gospodarczych ,

J) nadzorowanie 1 koordynowanie dzialalno$ci zarzadow okregowych Zwiazku ,

k) odbywanie posiedzen w miarg potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na szes¢
miesiecy

1) interpretowanie postanowien Statutu ,
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}) przyjmowanie w poczet ZZPKM w RP
zaktadowych/migdzyzaktadowych organizacji zwigzkowych oraz

wykreslanie ich z rejestru cztonkow ,



m) powotlanie Honorowego Przewodniczacego ZZPKM w RP 1 okreslenie jego
kompetencji w regulaminie uchwalonym przez Rad¢ Krajowg .

2. Rada Krajowa podejmuje uchwaty dla realizacji zadan okreslonych w ust.1
niniejszego paragrafu .

3. Rada Krajowa uprawniona jest do uchwalenia Ordynacji Wyborczej 1 jej zmian .

4. Rada Krajowa w okresie miedzy Zjazdami uprawniona jest do dokonywania zmian
w Statucie Zwiazku .

§ 29.

Uchwaty Rady Krajowej Zwigzku zapadajg zwykta wiekszos$cig gtosow ( z wytaczeniem
postanowien Statutu , wymagajacych dla swojej waznosci kwalifikowanej wiekszos$ci
gloséw ) 1 sg wigzace dla wszystkich organizacji .

ROZDZIAL VII.

ZARZAD KRAJOWY ZWIAZKU
§ 30.
1. Zarzad Krajowy Zwigzku jest organem wykonawczym Rady Krajowe; .

2. Zarzad Krajowy Zwigzku jest wybierany ze sktadu Delegatow na Zjazd zgodnie z
ordynacja wyborczg .

3. W skiad Zarzadu Krajowego wchodzg : Przewodniczacy Zwigzku,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz 1 Przewodniczacy Okregdw .

4. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy 1 Sekretarz tworzg Prezydium Zarzadu .

5. Do reprezentowania Zwiazku upowazniony jest Przewodniczacy ZZPKM w RP lub
upowazniony przez niego cztonek Prezydium Zarzadu. W przypadku wygasniecia
mandatu przed upltywem kadencji Przewodniczacego ZZPKM w RP jego obowigzki
przejmuje osoba powotana uchwatg przez Zarzad Krajowy, sposrod cztonkéw Zarzadu
Krajowego w terminie jednego miesigca od wygasni¢cia mandatu Przewodniczacego .
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6. Do reprezentowania i podejmowania decyzji w imieniu Zarzadu Krajowego
upowazniony jest Przewodniczacy ZZPKM lub upowazniony przez niego cztonek
Prezydium Zarzadu .

7. Uchwaty Prezydium Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow . W przypadku
gdy wynik glosowania jest rowny — decyduje gtos Przewodniczacego .



§ 31.

1. Zarzad Krajowy Zwigzku kieruje biezaca dzialalnoscig Zwigzku oraz nadzoruje jego
dziatalno$¢ administracyjno-gospodarcza a w szczego6lnosci :

a) kieruje dzialalnoscig Zwigzku w okresie miedzy posiedzeniami Rady Krajowej ,

b) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza Zwiazku, zawiera umowy, zgodnie z zapisem §
43 ust. 7, zacigga zobowigzania finansowe uchwalonego budzetu ,

c¢) realizuje uchwaty i decyzje Rady Krajowej ,
d) zarzadza majatkiem Zwiazku ,

e) przyznaje zwigzkowe odznaki i inne wyroznienia za szczegdlnie aktywna
dziatalnos¢ zwigzkowa ,

f) odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz raz na 3 miesigce ,

g) reprezentuje Zwigzek na zewnatrz wobec wtadz, organdéw administracji oraz
organizacji spotecznych i politycznych,

h) koordynuje dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych .

2. Prezydium Zarzadu jest organem wykonawczym Zarzadu 1 kieruje biezaca
dziatalno$cig Zwigzku pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Krajowego . Posiedzenia
Prezydium odbywaja si¢ w miarg potrzeb .

3. Zarzad Krajowy odpowiada przed Radg Krajowa w zakresie :
a) sktadania biezacych informacji ze swojej dziatalnosci ,
b) stanu realizacji uchwat i wnioskow Rady Krajowej ,

c¢) dziatalnosci szkoleniowej, wychowawczej 1 wydawniczej 1 wydawniczej dla
potrzeb pracy zwigzkowej ,

d) dziatalnosci gospodarczej 1 finansowe;j .

4. Prezydium ze swojej dzialalnosci odpowiada przed Zarzagdem Krajowym.
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ROZDZIAL VIIL.
GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA



§ 32.

Glowna Komisja Rewizyjna ZZPKM w RP jest organem kontrolnym Zwigzku. W sktad
Komisji wchodzg : Przewodniczacy , Wiceprzewodniczacy, Sekretarz i 1 Cztonek .

§ 33.
Do zadan Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci :
1. Kontrolowanie realizacji uchwatl organow Zwigzku .

2. Kontrolowanie dziatalno$ci gospodarczej 1 finansowej organdow ogo6lnokrajowych i
okregowych Zwiazku .

3. Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Zjazdowi oraz przedstawianie wynikow
kontroli 1 wnioskéw z nich wynikajacych organom Zwigzku .

4. Opiniowanie projektu budzetu 1 sprawozdania finansowego .
5. Sktfadanie wnioskow o udzielenie absolutorium dla wtadz Zwiazku .

6. Koordynacja i wspotdziatanie dziatalno$ci Komisji Rewizyjnych nizszego szczebla 1
ustalanie wytycznych do ich pracy .

7. Odbywanie posiedzen w miar¢ potrzeb, minimum raz w roku .
8. Kontrola ptacenia sktadek cztonkowskich .
§ 34.

Uchwaty Gtownej Komisji Rewizyjnej ZZPKM zapadaja zwykla wigkszoscig przy
obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow .

§ 35.
Kazdy organ Zwigzku obowigzany jest ustosunkowac si¢ do ustalen Komisji Rewizyjne;j .

§ 36.

W razie stwierdzenia nieprawidlowos$ci w zarzadzaniu 1 gospodarowaniu majatkiem i
funduszami Zwiazku, dziatan sprzecznych z postanowieniami Statutu lub przepisami
prawa Gtowna Komisja Rewizyjna obowigzana jest powiadomi¢ odpowiedni organ
Zwiazku .
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§ 37.



Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Zarzadu Krajowego Zwigzku z glosem doradczym.

ROZDZIAL IX.
OKREGOWE ORGANY ZWIAZKU

§ 38.

1. Do Okregowych organéw Zwigzku odpowiednie zastosowanie majg postanowienia
Statutu dotyczace organdéw szczebla ogdlnozwigzkowego w odniesieniu do swojego
obszaru dziatania . Wybory w Okrggowych Organizacjach Zwigzkowych
przeprowadza si¢ nie pozniej niz na 1 miesigc przed Krajowym Zjazdem Delegatow
zgodnie z Ordynacjg Wyborczg na Zjazd Okregu, uchwalong przez Rade Krajowa
ZZPKM w RP .

2. Zarzad okregu jest strong wobec wlasciwych miejscowo organdéw administracji
panstwowej, samorzadowej, gospodarczej, organizacji spotecznych i politycznych,
kierownictw zaktadow pracy .

3. Zarzad okregu koordynuje merytoryczng dziatalno$¢ organizacji
zaktadowych/miedzyzaktadowych .

4. Zarzad okregu realizuje funkcje ogdlnokrajowej organizacji zwigzkowej w
indywidualnych sprawach pracowniczych okreslonych przepisami prawa .

ROZDZIAL X.
ZAKLADOWE/MIEDZYZAKLADOWE ORGANIZACJE ZWIAZKOWE

§ 39.

Do zaktadowych/miedzyzaktadowych organizacji zwigzkowych odpowiednie zastosowanie
majg postanowienia Statutu dotyczace organdw szczebli nadrzednych w odniesieniu do
swojego obszaru dziatania.  Zakladowe/mi¢dzyzakladowe organizacje zwigzkowe
posiadajg osobowos¢ prawng .

§ 40.
Zwigzek realizuje swoje cele 1 zadania statutowe poprzez podstawowa
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jednostke organizacyjng jaka jest zaktadowa/miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa .

§ 41.

1. Najwyzsza wladzg wewnetrzng zaktadowej/miedzyzaktadowej organizacji
zwigzkowej jest zebranie ogdlne delegatow/cztonkdéw . Zaktadowa/miedzyzaktadowa



organizacja zwigzkowa samodzielnie uchwala regulamin wewne¢trznego
funkcjonowania organizacji, okresla jego strukture oraz zatwierdza ordynacj¢
wyborczg . Zapisy wewnetrznych regulaminow, dotyczacych wyboru
delegatow w zaktadowych/miedzyzaktadowych organizacjach zwigzkowych nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami w Ordynacji Wyborczej ZZPKM w RP .

. Kadencja zaktadowej/migdzyzaktadowej organizacji zwigzkowej trwa od zebrania
wyborczego , na ktorym organy organizacji zakladowej/miedzyzaktadowej zostaty
wybrane do zebrania wyborczego, odbywanego po 5 latach od wyboréw .

. Zarzad zaktadowej/miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej zwotuje zebranie
wyborcze ( po uptywie kadencji ) niezwtocznie po zakonczeniu kadencji, nie pozniej
niz w terminie 6 — miesiecy, jak i sprawozdawcze delegatow/cztonkow do dnia 31
marca kazdego roku 1 zawiadamia o jego miejscu i porzadku cztonkéw/delegatow na
14 dni przed wyznaczonym terminem , W przypadku nie zwotania Zebrania, termin
zebrania wyznaczy Zarzad Krajowy .

. W przypadku nie uzyskania absolutorium Zarzadu przez zebranie sprawozdawcze
ogolne delegatow/czlonkow zaktadowej/miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej,
zebranie to dokonuje wyboru nowego Zarzadu .

§ 42.

. Zaktadowe/miedzyzaktadowe organizacje zwigzkowe posiadajg samodzielnos¢ w
podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw na szczeblu zaktadu pracy kierujac sie¢
uchwatami nadrzgdnych organow Zwiazku.

. Zaktadowa/miedzyzaktadowa organizacja ma prawo do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek .

. Zaktadowa/mi¢dzyzaktadowa organizacja wykonuje uprawnienia zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej przewidziane w obowigzujacych przepisach .

. Zaktadowa/migdzyzakladowa organizacja dysponuje samodzielnie srodkami
finansowymi 1 kontem bankowym .
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ROZDZIAL XI.
MAJATEK ZWIAZKU

§ 43.

. Majatek Zwiazku jest jednolity i stanowig go nieruchomosci, udzialy, prawa, srodki
finansowe oraz papiery wartosciowe bez wzgledu na podmiot zarzadzania .

. Majatek Zwigzku tworzy si¢ :



a) ze skladek Cztonkow ,
b) z darowizn, zapisow dotacji ,
¢) z innej dzialalnosci statutowej 1 gospodarcze;.

3. Zaktadowa/miedzyzakladowa organizacja zwigzkowa zachowuje prawo do
posiadanego majatku wypracowanego zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu .

4. Zaktadowe/mig¢dzyzaktadowe organizacje zwigzkowe same okreslaja wysoko$¢ swojej
sktadki ale nie mogg one stanowi¢ mniej niz 1% minimalnego wynagrodzenia .
Podziat sktadki okresla Rada Krajowa Zwigzku. Sktadki cztonkowskie nie podlegaja
ZWTIOtowi .

5. Przyjecie dotacji, darowizn zapisu nie moze by¢ uzaleznione od warunkéw
kolidujacych z zasadami Zwiagzku .

6. Podstawy dziatalnoS$ci statutowej 1 gospodarczej Zwigzku stanowi budzet .

7. Do sktadania w imieniu Zwigzku o§wiadczen w zakresie praw i zaciggania
zobowigzan finansowych ( w tym zawieranie umow o prace i umow cywilno-
prawnych ) uprawniony jest Przewodniczacy Zwigzku tacznie z jednym z cztonkdw
Prezydium Zarzadu Krajowego . W przypadku wygasnigecia mandatu przed
uptywem kadencji Przewodniczacego ZZPKM w RP jego obowiazki przejmuje osoba
wskazana uchwalg przez Zarzad Krajowy, sposrdd cztonkow Zarzadu Krajowego w
terminie jednego miesigca od wygasniecia mandatu Przewodniczacego .

8. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke majatkowa zwigzku ponosi Przewodniczacy
Zwigzku Zawodowego Pracownikow Komunikacji Miejskiej w RP.
W przypadku wygasniecia mandatu przed uplywem kadencji Przewodniczacego
Z7PKM w RP jego obowiazki przejmuje osoba wskazana uchwalg przez Zarzad
Krajowy, sposrod cztonkow Zarzadu Krajowego w terminie jednego miesigca od
wygasni¢cia mandatu
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Przewodniczacego .

9. Pracodawcg wobec pracownikow Biura Zwigzku, w rozumieniu przepisow Kodeksu
Pracy jest Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Komunikacji Miejskiej w RP .
CzynnoS$ci z zakresu prawa pracy 1 zawierania uméw cywilno-prawnych w imieniu
Zwigzku w stosunku do zatrudnionych os6b w Biurze Zwigzku wykonuje
Przewodniczacy ZZPKM w RP lacznie z jednym cztonkiem Prezydium Zarzadu
Krajowego . W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego
ZZPKM w RP, czynnosci te wykonuje tacznie dwdch cztonkow Prezydium Zarzadu
Krajowego, wskazanych uchwata przez Zarzad Krajowy .



ROZDZIAL XII.
PRZEPISY KONCOWE I PRZEJSCIOWE
§ 44.
1. Zwiazek posiada :
a) sztandar ,
b) flage,
c) medal ,
d) odznake ztota, srebrng, brgzowsg ,
¢) znaczek ,

f) oraz inne nie wymienione w pkt a-e wyrdznienia przyznawane na
podstawie uchwatly organdéw statutowych Zwiazku .

2. Czynnosci zwigzane z likwidacjg Zwigzku dokonuje Komisja Likwidacyjna
powotana przez Zjazd .

3. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych Komisja sporzadza
sprawozdanie, ktore sklada we wtasciwym sadzie .

§ 45.

Statut niniejszy jest tekstem jednolitym zgodnym ze stanem prawnym na dzien

20 kwietnia 2023 r.
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